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Zentrale Dienste  
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Aus- und Fortbildung,  
Päd. Querschnittsthemen 
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dagogik, Fachlehrkraft Sonder-

pädagogik, Technische Lehrkraft 
Sonderpädagogik  

 Bildungsplanarbeit berufliche 
Teilzeitschulen  

 Zusätzliche Förderbedarfe, 
Spezielle Begabungen, Son-
derpädagogische Dienste, In-

klusionsberatung 

Schloss Rotenfels mit dem 
Zentrum für Schulkunst 

  
Thomas Lohmiller   Steffen Heckele  Anne-Katrin Gräber  Dr. Anke Leuthold-Zürcher 

 
 

            
  Referat 24  Referat 35  Referat 44  Referat 54 
  Digitalisierung,  

Medienbildung 
 

Bedarf und Planung, Fortbildung 
 Bildungsplanarbeit 

berufliche Vollzeitschulen 
 Schulentwicklung, Qualitäts-

management, Gesundheits-
förderung, Prävention  

  Irmgard Mühlhuber  Thomas Biber  Torben Würth  Dr. Rüdiger Arnscheid 
 
 

            
    Außenstelle  Referat 45   
  

 
 Bad Wildbad  Internationale Kooperations-

projekte in der Lehrerbildung 
für berufliche und allgemeinbil-

dende Schulen 

  
 
 

      Matthias Kurrle   

Regionalstellen 
 Freiburg  Karlsruhe  Mannheim  Schwäbisch Gmünd  Stuttgart  Tübingen 

Andreas Gorgas  Dr. Jessica Philipp  Elke Dörflinger  Renzo Costantino  Dr. Burkhard Bläsi  Anna Pinzger 
           

Schulpsychologische Beratungsstellen 
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