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Wo tauchen Geschlechterunterschiede auf?

Welche Rolle spielen Geschlechterstereotype?

Was untersucht die Forschungssynthese?

Welche Ergebnisse zeigen sich?

Welche Praxistipps kbnnen wir ableiten?

16.00 Uhr

ENDE
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Geschlecht - ein mehrdimensionaler Begriff

biologische soziale identitats-
Komponente Kategori- stiftendes
sierung Moment

Hier:
Binarer Geschlechterbegriff aufgrund von
Studienlage
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Geschlechterunterschiede im Bildungskontext

Was zeigt die Forschung bisher?

« Madchen zeigen geringere Leistungen in Mathematik vs.
Jungen zeigen geringere Leistungen im Lesen (Reinhold et al., 2019; Weis et al., 2019)

 Geschlechterunterschiede zeigen sich auch bei Lesefreude, Selbstwirksamkeit und
Angstlichkeit gegenlber einem Fach (piedrich et al., 2019; OECD, 2013)

» Geschlechterstereotype als mdgliche Ursache flr Geschlechterunterschiede (casad et al.,
2015; Muntoni et al., 2021)
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Geschlechterstereotype

Stereotype sind ,gemeinsame Vorstellungen von Personlichkeitsmerkmalen
und Verhaltensweisen von Gruppenmitgliedern.” (Fiedler & Bless, 2001, S. 123)

Bsp.: ,Jungen sind schlecht im Lesen.”, ,Madchen sind schlecht in Mathematik.”
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Gleichaltrige
Kinder

Behandlung Verstarkung
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Motivational-affektive Merkmale

© &

MOTIVATIONALE MERKMALE AFFEKTIVE MERKMALE
Interesse Freude
intrinsische und extrinsische Angst
Motivation :
Langeweile

Selbstschema

Zufriedenheit
L Wertzuschreibung — S
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Forderung motivational-affektiver Merkmale

DIREKTE

FORDERUNG

INDIREKTE
FORDERUNG

-

Geschlechtsspezifische

Eine Person, die nicht dem
Geschlechterstereotyp ihres

\
Schiiler*innen lernen in

gemischtgeschlechtlichen
Gruppen in stereotypisch

Ausrichtung Berufs entspricht, besucht . 2
: : mannlichen oder weiblichen
als Vorbild den Unterricht. .
Fachern.
/
7 ™\
: Schiiler*innen dokumen- T
keine : : Schiiler*innen lernen
: tieren die Bedeutung des : :
geschlechtsspezifische . : in problembasierten
: Gelernten fiir ihr Leben in
Ausrichtung : Lernumgebungen.
N einem Lerntagebuch. /,
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Welche Fragen untersucht die Forschungssynthese?

Werden Jungen und Madchen in Interventionen, die motivational-
affektive Merkmale fordern sollen, gleich stark geférdert?

Was zeichnet erfolgreiche Interventionen aus?
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Warum Forschungssynthesen verwenden?

Einzel-
Studie

Unterschiedliche Stichproben

Einzel-
Studie

Unterschiedliche Bildungskontexte

Einzel-

Studie Unterschiedliche Ergebnisse
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Madchen profitieren starker von Interventionen

alle Interventionen

— [ MADCHEN M JUNGEN ——

* Interventionen in MINT-Fachern vorteilhafter flir
motivational-affektive Merkmale von Madchen

» Beide Geschlechter profitieren
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Forderung motivational-affektiver Merkmale

direkt indirekt

B MADCHEN M JUNGEN

« Deutlicherer Unterschied zwischen Madchen und
Jungen bei direkter FOrderung

o GrofRerer Effekt fir Madchen in beiden Formen der
Forderung
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Geschlechtsspezifische Interventionen

fokussiert auf ein Geschlecht keine spezielle Fokussierung

B MADCHEN W JUNGEN

« Spezifische Interventionen fur benachteiligtes
Geschlecht besonders effektiv

« Positive Effekte fir Madchen und Jungen



Fazit der Forschungssynthese
Motivational-affektive Merkmale lassen sich fordern.

Madchen profitieren von schulischen Interventionen in MINT-
Fachern starker als Jungen.

Schulische Interventionen mit Fokus auf das benachteiligte
Geschlecht scheinen vorteilhafter zu sein.
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Beispiele fur untersuchte Interventionen

=

-

Facherlbergreifend fordern

Fachspezifisch fordern

Geschlechterstereotype in MINT-Fachern reduzieren

Alle Praxistipps finden Sie auch unter www.edu.sot.tum.de/suf/fuer-lehrkraefte
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74 0 TUTI

ZENTRUM FUR INTERNATI ONALE
BILDUNGSVERGLEICHSSTUDIEN

Motivational-affektive Merkmale facherubergreifend
fordern

» Personliche Starken hervorheben
z. B. gegenseitig Starken benennen und notieren

» Eigenes Verhalten aktiv beobachten
z. B. Verhaltensweisen, die Lob verdienen, bei sich selbst beobachten und notieren

angelehnt an Zhao et al., 2018
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Motivational-affektive Merkmale fachspezifisch fordern

« Forderung durch dramaturgische Elemente
z. B. Aggregatszustande durch Korpereinsatz symbolisieren

 Anwendbarkeit von Naturwissenschaften reflektieren
z. B. Relevanz von naturwissenschaftlichem Wissen im Leben notieren

angelehnt an Abed, 2016; Hulleman & Harakiewicz, 2009
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Geschlechterstereotype in MINT-Fachern reduzieren

* In eine Wissenschaftlerin hineinversetzen

& z. B. Geschichte Uber eine Wissenschaftlerin schreiben

m . Wissenschaftlerinnen sichtbar machen
z. B. mannliche und weibliche Wissenschaftler*innen benennen

angelehnt an Zhao et al., 2018
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Zum Nachlesen

Kostenloser Download:
www.edu.sot.tum.de/suf/th-gib

ne Holzmeier,
Melanie Braun, Doris Holzberger

Geschlechterunterschiede
im Bildungskontext

Von wissenschaftlichen Studien zu
Impulsen fiir die Unterrichtspraxis
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Unsere Themenhefte

Downloaden!

Wie gelingen MINT-Schulen?
Anregungen aus
Forschung und Praxis

WAXMANN

einhold,

Zentrum fiir internationale Bildungsvergleichsstudien (ZI8)

Technische Universitit Miinchen (TUM) Leistungsstarke Elternbeteiligung im

Geschlechterunterschiede

Schiilerinnen und Schiiler ;

s B schulischen Kontext 3 £

Digitale Medien im Brderi im Bildungskontext

mathematisch-naturwissen- e o= Putenzial sl Pordening des sehulisehicn Von wissenschaftlichen Studien zu
nblicke in Forschung und Praxi: Erfolgs von Schiilerinnen und Schiilern

schaftlichen Unterricht = Impulsen fiir die Unterrichtspraxis

der Sekundarstufe
Einsatzmoglichkeiten,

Umsetzung und Wirksamkeit E E E
WAXMANN

www.edu.sot.tum.de/suf/themenhefte
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Wo beobachten wir Geschlechterstereotype im (schulischen) Alltag?

®

Welche positiven Beispiele bieten wir den Schuler*innen, um traditionelle Rollenbilder zu
tberwinden?

©® Wie ermutigen wir die Schuler*innen, bel ihrer Berufswahl starker die eigenen
Fahigkeiten statt traditioneller Rollenbilder zu bertcksichtigen?

©

Wie kdnnen wir im schulischen Alltag motivational-affektive Merkmale fordern?

@

Wie konnen wir andere fur die Problematik der Geschlechterstereotype sensibilisieren?
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Bleiben Sie weiter mit uns in Kontakt ...

www.edu.sot.tum.de/suf

doris.holzberger@tum.de
simon.munk@tum.de

. und folgen Sie uns auf Twitter und Facebook!

&), Feri ]
'-."- a@,ﬁh
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