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Ist das
Gruppenarbeit?

- Kooperatives Lernen ist mehr als Gruppenarbeit!

- Umsetzung von Basiselementen zur Absicherung von Kooperation
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Einzelne konnen nur erfolgreich sein,
» wenn andere es auch sind

Positive

gegenseitige
Abhangigkeit

Beitrag jedes
:E'I den Reflexion von Basiselemente o einzelnen
eingruppen Zusammenarbeit . . : Mitgliedes, der
oder in der Klasse ond Ergebnissen Kooperativen Verantwortlichkeit Clar erkennbar st

Lernens

Gegenseitige
Unterstitzung,

Kooperative Unterstutzende
Kompetenzen Interaktion konstruktives Feedback,

Informationen und
Material werden geteilt

Adl-Amini & Véllinger - Kooperatives Lernen zwischen Theorie und Praxis - IBBW Wissenschaft im Dialog - 12.10.2022 Johnson & Johnson,1999

Kompetenzen der
Kommunikation und
Gruppenfihrung




Kein Individuum kann alleine zum Erfolg kommen

UnterstiUtzt durch:

L * Gruppenidentitat durch Teambuilding
Positive

gegenseitige
Abhangigkeit

Umgesetzt durch

- Zielinterdependenz

* Ressourceninterdependenz
* Rolleninterdependenz

* Belohnungsinterdependenz
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Personliche Verantwortung fir die eigene Arbeit und die der

Anderen
Individuelle
Verantwort- - Kleine Gruppengréféen = 3-5 Gruppenmitglieder
IICh ke|t * Protokollierung und Rickmeldung individueller Beitrage

* Einzelergebnisse bilden zusammen das Gruppenergebnis
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Schuler:innen unterstutzen sich gegenseitig bei ihrer Arbeit

* Voraussetzung ist raumliche Nahe z. B. an Gruppentisch

UnterstUtzende * Feedbackregeln

Intera ktion * Training von Frage- und Erklarkompetenzen ist eine sinnvolle
Erganzung

- Hilfreich ist auch die Vorgabe von Fragen oder Fragestammen, die
beim Austausch von Informationen genutzt werden kénnen
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Kompetenzen der Kommunikation und Gruppenfihrung

- z. B. Aktives Zuhoren, konstruktive Kritik duf3ern, Konflikte 16sen,
Aufgaben aufteilen, die Perspektive anderen einnehmen

Kom pEtenzen * EinUbung durch kooperatives Arbeiten

* Voraussetzung fur kooperatives Arbeiten

Kooperative

* Vorgeschaltete Trainings sinnvoll
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Reflexion von
Zusammen-

arbeit und
Arbeits-
ergebnissen

Blick auf den Prozess und das Ergebnis des kooperativen Lernens

- Wie gut funktionierte die Zusammenarbeit?
* Welches Ergebnis konnte erzielt werden?
- Ist die Gruppe zufrieden mit dem Ergebnis?

* Was soll in der nachsten Zusammenarbeit verandert werden?

- Reflexion in der Kleingruppe oder Klasse moglich

* Verschiedene Methoden mit unterschiedlichen Hilfsmitteln
(Reflexionsbogen, Abstimmungsmethoden, etc.)
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Gruppenpuzzle
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BEiSpiEl Expert Groups

Home Groups




Gruppenpuzzle

* Positive Abhangigkeit
Thematik kann als Ganzes nur verstanden werden, wenn alle
Teilbereiche erfasst werden

* Individuelle Verantwortlichkeit
Aufteilung der Teilbereiche auf Gruppenmitglieder (Expert:innen)

BeiSpiel - Unterstutzende Kommunikation
Gegenseitige Vermittlung der Teilbereiche

- Kooperative Kompetenzen
z.B. durch gegenseitiges Feedback zu den vermittelten Inhalten

- Reflexion der Zusammenarbeit
abschliel3ende Gruppenreflexion zu gelungenen und hinderlichen
Aspekten
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N\
@ Choreograph:in bwz. Designer:in

\

6 Lerncoach oder Berater:in

\

@ Expert:innen fir Lerngegenstande

|

@ Manager:in eines storungsfreien Ablaufs

/

@ Verhaltensmodell fir kooperatives Lernen und Problemlosen
/

Unter-
stUutzende

Rollen der
Lehrkraft

Adl-Amini & Véllinger - Kooperatives Lernen zwischen Theorie und Praxis - IBBW Wissenschaft im Dialog - 12.10.2022 Pauli & Reusser. 2000 %



Wirksamkeit?

AdI-Amini & Vollinger - Kooperatives Lernen zwischen Theorie und Praxis - IBBW Wissenschaft im Dialog - 12.10.2022



(z.B. Ginsburg-Block et al., 2006; Kyndt et al., 2013; Rohrbeck, et al., 2003)
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Forschung

* Theoretisch fundiert

* Metaanalysen zeigen positive Effekte
auf fachliche, soziale und
motivationale Lernziele

(Kyndt et al., 2013; Rohrbeck, et al., 2003)

Praxis

* Vergleichsweise geringe
Einsatzhaufigkeit

* Geringe Umsetzung der

Basiselemente

(Grinkorn et al., 2020 ; Veenman et al., 2000;)
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Herausforderungen
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Lehrkrafte nennen folgende Hindernisse:

- hoherVorbereitungsaufwand

Hoher Zeitaufwand

Was sind

Erschwerte KlassenfiGhrung

Heraus-
forderungen?

Unklare Leistungsentwicklung/-beurteilung

Fehlende Kompetenzen der Schiler*innen

(Vollinger et al., 2018)
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- Kontrolle

Wile [

Spl’UCh|iChe - Zeiteffizientes vs. n
* Soziale Kompetenzen als Voraussetzung vs. Ziel
Anfor-

d e rU n g e n (vgl. Adl-Amini, Baier-Mosch & Kunter, 2022)
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Diskussion

Wie gelangt

* Wie konnen Schwierigkeiten bearbeitet werden?

die Methode in * Welche Bedeutung haben Fortbildungen?
d ie PraXiS? * Was fur einen Unterschied macht der Fachkontext?
* Wie kann die Umsetzung in allem Alters- und Leistungsstufen
gelingen?
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IBBW Reihe ,Wirksamer Unterricht",
Band 4 ,, Kooperatives Lernen"

: - https://ibbw-bw.de/site/pbs-bw-km-
Literatur root/get/documents E1682780820/KULTUS.Dachmandant/KULTUS

WVEE [Dienststellen/ibbw/Empirische%20Bildungsforschung/Programme-

und-Projekte/Wirksamer Unterricht/IBBW-
WUoy4 Kooperatives%2olLernen Web.pdf
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https://ibbw-bw.de/site/pbs-bw-km-root/get/documents_E1682780820/KULTUS.Dachmandant/KULTUS/Dienststellen/ibbw/Empirische%20Bildungsforschung/Programme-und-Projekte/Wirksamer_Unterricht/IBBW-WU04_Kooperatives%20Lernen_Web.pdf

Vielen Dank fur die
Aufmerksambkeit!
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